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Kédszém: TAMOP-3.1.7-11/2-2011-0172

REFERENCIAINTEZMENYI FEJLESZTESEKET IRANYITO TEAM
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

A referenciaintézményi szerepre vald felkésziiléshez sziikséges fejlesztéseket iranyitd team székhelye:
Ady Endre Altalanos Iskola, Gimnazium és Alapfoki M(ivészetoktatasi Intézmény
8900 Zalaegerszeg, Kisfaludy u. 2.

KépviselGje: Czigany Laszld

Team létrejottének célja:
e A TAMOP-3.1.7-11/2-2011-0172 , Halézati tanulds — referencia intézményi fejlesztés” cimii projekt
szakmai megvaldsitasa
e Areferencia intézményi szerepkorre vald intézményi felkésziilés biztositasa

M(ikodési szabalyzat érvényessége: 2012. 05. 02-t61 2013. 03. 02-ig
A miikédési szabalyzat kiterjed: a szakmai vezetd és a szakmai megvaldsitok munkajara

A team tagjai:
Szakmai vezetd: Czigany Laszlé projektmenedzser
Szakmai megvaldsitok:  Horvathné Téth Edit pénzlgyi vezetd
Borsosné Varga Agnes
Farkas Tinde
Simon Zsuzsanna
Tanczos GYorgy

J %

Szervezeti felépités:

N -

(A folytonos, nyilhegyben végz4d6 vonal irdnyitasi hierarchiat, a kett6s nyil tanacsaddi, segitéi,
mellérendeltségi, partneri kapcsolatot jelent)
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A teamet szakmai alkalmassag alapjan a projektmenedzser bizza meg a projekt idejére.

A teamben vald részvétel dnkéntes.

A teambdl valo kilépés rendkiviili indokok alapjan torténhet.

A teambdl vald kilépést a tagnak a kilépés id6pontjat legaldbb 30 nappal megel6z6en el6re
jeleznie kell a szakmai vezetének.

A team f6bb feladatai:

A hdldzati tanulas feltételeinek kiépitése.

Hospitalasi rendszer, mihelymunka, rabemutatdk rendszerének beépitése a mindennapi
pedagdgiai gyakorlatba.

J6 gyakorlatok atadasanak menedzselése

Fejleszt6 csoportok kialakitasa és miikodtetése

Onfejleszt6 iskolai gyakorlat tervszer(i fejlesztése.

Pedagdgusok intézménykozi egylttmikodésének biztositasa

Nyitott oktatasi kornyezet kialakitdsa és fejlesztése.

Klsd és bels6é szakmai kapcsolati rendszer |étrehozdsa és mikodtetése.

Korszer( IKT eszk6zok és modszerek elterjesztése a mindennapi pedagogiai munkaban.
Fels6oktatasi gyakorldhelyi feladatellatas feltételeinek kialakitasa.

Mentorpedagdgusi feladatokra valo felkésziilés.

Intézményi 6nértékelési rendszer mikodtetése.

Partneri igénymérések és ezekre épuld fejlesztések.

Horizontdlis tanulasi formak erd&sitése.

Szakmai vezet6 feladatai:

a team munkajanak iranyitdsa, 6sszehangolasa, abban vald részvétel, megbeszélések vezetése
a csoporton belili munkamegosztas kialakitasa, betartatdsa

szakmai megvaldsitok munkajanak ellenérzése

szakmai megvaldsitokkal, kozrem(ikodd szervezetekkel vald kapcsolattartas, kommunikacié
biztositasa

a projekt szakmai megvaldsitasaval kapcsolatos eredmények, témak, informacidk ismertetése

Szakmai megvalésitok feladatai:

A referenciaintézményi szerepre val6 felkésziiléshez sziikséges fejlesztéseket iranyitd team
munkajaban vald részvétel

Referencia intézményként vald m(ikodés bels6 szabalyainak kidolgozasa

Belsé —nevelbtestileti, munkakdzosségi- szakmai mlhelymunkaban vald részvétel
Eljarasrendek, szakmai dokumentumok kidolgozasa a ,,J6 gyakorlatok” ataddsara és e folyamat
mindségbiztositasara

Tovabbképzéseken vald részvétel

A szakmai vezetd és a szakmai megvaldsitok részletes feladatait, munkaidejét és javadalmazasat a megbizasi

szerzGdések és a munkakori leirasok tartalmazzak.
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Szakmai vezet6 és a szakmai megvaldsitok kézotti kapcsolattartas médja:

o formidlis kapcsolattartdas mddja, ideje, helye: heti rendszerességgel team megbeszélés az iskola
targyaldjaban

informalis kapcsolattartdas madja, ideje: személyes konzultacidk, telefonos egyeztetések, elektronikus
levelezés sziikség szerint

Team tevékenység dokumentacidja:
e jelenléti ivek, emlékeztetdk, fotok
o elkészllt eljarasrendek, szakmai dokumentumok
e megszerzett tanusitvanyok masolatai

Kelt: Zalaegerszeg, 2012. majus 2.

projektmenedzser, szakmai vezeté

A projekt az Europai Unio tamogatasaval,
az Europai Regionalis Fejlesztési Alap tarsfinanszirozasaval valosul meg.




